
STATUT 

FUNDACJI ARKADIA 

(tekst jednolity) 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§ 1 

Fundacja Arkadia, zwana dalej „Fundacją", została ustanowiona aktem notarialnym Rep. A nr 
40 l 5/1993 z dnia 25 października 1993 roku przed Krystyną Krystek - notariuszem. mającym 
siedzibę w Toruniu przy ul. Szczytnej 18 i działa na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 
r. o fundacjach (Dz. U. 1991 r. Nr 46, poz. 203 ze zm.) i niniejszego statutu. 

§2 

Siedzibą Fundacji jest miasto Torw,. a terenemjej działania Rzeczypospolita Polska. przy czym 
w zakresie niezbędnym dla właściwego realizowania celów, Fundacja może prowadzić 

działalność także poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej. 

§3 

Fundacja ma osobowość prawną. 

PRZEDMJOT I FORMY DZIAŁANIA FUNDACJI 

§4 

Celem Fundacji jest organizowanie i niesienie pomocy dobroczynnej, charytatywnej, 
społecznie użytecznej, oświatowej oraz wszechstronnej pomocy osobom z 
niepełnosprawnościami. a tak.że osobom chorym oraz przeciwdziałanie wykluczeniu 
społecznemu . 

§5 

I . Fundacja realizuje swój cel wszystkimi dostępnymi środkami. a w szczególności przez: 

1) organizowanie i prowadze1l ie działalności rehabili tacyjnej. terapeutycznej , leczniczej i 
edukacyjnej dla osób z niepełnosprawnościami ; 

2) organizowanie i prowadzenie działalności opiekw,czej dla osób z 
niepełnosprawnościami; 



3) organizowanie i prowadzenie działalności spo1towej i rekreacyjno-wypoczynkowej dla 
osób z niepełnosprawnościami; 

4) organizowanie i prowadzenie działalności turystycznej dla osób 
z niepełnosprawnościami ; 

5) organizowanie i prowadzenie pomocy lekarskiej dla osób z niepełnosprawnościami i ich 
rodzin; 

6) organizowanie i prowadzenie pomocy prawnej dla osób z niepełnosprawnościami i ich 
rodzin; 

7) organizowanie i prowadzenie rehabilitacji społecznej 

niepełnosprawnościami; 
zawodowej osób z 

8) udzielanie osobom z niepełnosprawnościami i długotrwale chorym, jak również ich 
otoczeniu, w tym osobom fizycznym i instytucjom, pomocy materialnej w postaci 
świadczeń rzeczowych lub finansowych: 

9) działalność szkoleniowo-doradczą dla potrzeb opiekunów i innych osób działających na 
rzecz osób z niepełnosprawnościami ; 

1 O) organizowanie warsztatów i spotkań ze społecznością lokalną, których animatorami są 
osoby niepeh1osprawne, jako forma ich terapii; 

11) organizowanie i wspieranie działań mających na celu przygotowanie osób z 
niepełnosprawnościami do życia w pełnej integracj i ze społeczeństwem i pełnienia ról 
społecznych; 

12) wspieranie wymiany międzynarodowej osób z niepełnosprawnościami; 

13) tworzenie, na podstawie odrębnych przepisów, jednostek służących osobom 
niepełnosprawnym; 

14) organizowanie zbiórek publicznych; 

15) prowadzenie dla osób dorosłych form wsparcia w samodzielnym, niezależnym życiu, 

w tym funkcjonowaniu w ran1ach mieszkalnictwa chronionego i wspomaganego. 

16) prowadzenie dla osób dorosłych szkolenia zawodowego i przygotowania do pracy, 
poradnictwa zawodowego, pośrednictwa pracy. zatrudnienia chronionego 
i wspomaganego na otwartym rynku pracy, a także edukacji ustawicznej; 

17) organizowanie i prowadzenie działalności w zakresie kultury i sztuki, ze szczególnym 
uwzględnieniem działalności artystycznej i promocji twórczości osób z 
niepełnosprawnościami; 

18) profilaktykę uzależnień osób z niepełnosprawnościami i ich otoczenia; 

19) kształtowanie pozytywnych postaw społecznych wobec osób z niepełnosprawnościami ; 

20) działania strażnicze i rzecznictwo interesów osób z niepełnosprawnościami. z 
uwzględnieniem inicjatyw legislacyjnych; 

2 



21) prowadzenie działalności informacyjnej i popularyzatorskiej w zakresie problematyki 
środowiska osób z niepełnosprawnościami oraz wydawanie i finansowanie publikacji; 

22) podejmowanie działań zmierzających do aktywizacji i integracji całego środowiska 
działającego na rzecz osób z niepełnosprawnościami, w tym innych organizacj i. 
placówek i instytucji· 

23) inspirowanie i prowadzenie badań naukowych sprzyjających postępowi w dziedzinie 
rehabilitacji psychofizycznej i adaptacji społecznej osób z niepełnosprawnościami 

24) promowanie i organizowanie wolontariatu; 

25) działania na rzecz innych organizacj i pozarządowych 

społecznej . 

podmiotów ekonomi i 

2. Fundacja może prowadzić działalność nieodpłatną pożytku publicznego w sferze działań 
publicznych, o których mowa w art. 4 ust. I Ustawy o działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie, w następującym zakresie: 

1) pomocy społecznej , w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz 
wyrównywania szans tych rodzin i osób: 

2) działalnośc i na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym; 

3) działalności charytatywnej; 

4) działalności na rzecz osób z niepełnosprawnościami; 

5) promocji zatrudnienia i aktywizacj i zawodowej osób pozostających bez pracy 
zagrożonych zwolnieniem z pracy; 

6) nauki, szkolnictwa wyższego, edukacj i, oświaty i wychowania; 

7) działalności na rzecz dzieci i młodzieży. w tym wypoczynku dzieci i młodzieży; 

8) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego; 

9) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, turystyk.i i krajoznawstwa; 

l O) działalności na rzecz rodziny. macierzyństwa. rodzicielstv,a, upowszechniania 
ochrony praw dziecka; 

I I) przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym; 

12) działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych w art. 
3 ust. 3. w zakresie określonym w pkt 1-32a. 

3. Fundacja może prowadzić działalność odpłatną pożytku publicznego 

I) w sferze działań publicznych, o których mowa w art. 4 ust. I Ustawy o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie, w następującym zakresie: 

3 



a) pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 
życiowej oraz wyrównywania sz.ans tych rodzin i osób: 

b) dzia-lalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym; 

c) działalności charytatywnej; 

d) działalności na rzecz osób z niepełnosprawnościamj ; 

e) promocji zatrudnienja i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy i 
zagrożonych zwolnieniem z pracy; 

f) nauki, szkolructwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowanja; 

g) działalności na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i młodzieży; 

h) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultw-y i dziedzictwa narodowego; 

i) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, turystyki i krajoznawstwa; 

j) działalności na rzecz rodziny. macierzy11stwa, rodzicielstwa upowszechniania i 
ochrony praw dziecka; 

k) przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym; 

I) działalności na rzecz organizacji pozarządov.'Ych oraz podmiotów wymienionych 
w art. 3 ust. 3. w zakresie określonym w pkt l- 32a. 

2) sprzedając towary i usługi wytworzone lub świadczone przez osoby bezpośrednio 
korzystające z działalności pożytku publicznego, w szczególności w zakresie 
rehabilitacji oraz przystosowania do pracy zawodowej osób z niepełnosprawnościami 
oraz reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym 
oraz sprzedając przedmioty darowizny (pozostała sprzedaż detaliczna prowadzona poza 
siecią sklepową, straganami i targowiskami PKD 47.99.Z). 

4. Wymienione w ust. 3 pkt. 1 zadania w sferze działań publicznych obejmują następujący 
zakres działalności, według Polskiej Klasyfikacji Działalności: 

I) Pomoc społeczna bez zakwaterowanfa dla osób w podeszłym wieku i osób 
niepełnosprawnych (88.1 O.Z); 

2) Pozostała pomoc społeczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana 
(88.99.Z); 

3) Działalność wspomagająca edukację (85.60.Z); 

4) Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59.B)~ 

5) Pozostała działalność w zakresie opieki zdrowotnej , gdzie indziej niesklasyfikowana 
(86.90.E); 

6) Pozostała działalność usługowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej niesklasyfikowana 
(79.90.C); 
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7) Działalność związana z organizacją targów, wystaw i kongresów (82.30.Z); 

8) Pozostała działalność 2'1łiązana ze sportem (93.19.Z); 

9) Pomoc społeczna z zakwaterowaniem dla osób w podeszłym wieku i osób 
niepetnosprawnościami (POK 87.30.Z). 

5. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą w następujących przedmiotach według 
Polskiej Klasyfikacji Działalności: 

1) pozostała sprzedaż detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach (PKD 
47.19.Z); 

2) sprzedaż detaliczna prowadzona przez domy sprzedaży wysyłkowej lub Internet (PKD 
47.91.Z); 

3) działalność agencji reklamowych (PKD 73.1 l.Z); 

4) pozostała działalność wydawnicza (PKO 58.19.Z); 

5) działalność związana z organ izacją targów, wystaw i kongresów (PKO 82.30.Z). 

6. Całość dochodów uzyskanych z działalności gospodarczej Fundacja przeznacza na 
realizację celów statutowych. 

1. Organami Fundacji są : 

I) Rada Fundacji. 

2) Zarząd Fundacj i. 

ORGANY FUNDACJl 

§6 

2. Uchwały organów są podejmowane w głosowaniu jawnym. z wyjątkiem powoływanja 
i odwoływania organów Fundacj i lub członków tych organów, co następuje w głosowaniu 

tajnym. 

3. Podejmowanie uchwal przez organy Fundacji następuje zwykłą większością głosów, 

z zastrzeżeni em § 1 8. 

4. Dla ważności uchwał wymagana jest obecność co najmniej połowy składu organów 
Fundacj i. 
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§7 

I. Rada Fundacji jest organem stanowiącym, kontrolnym i opiniującym Fundacji. 

2. Rada Fundacj i składa się z trzech do ośmiu cztonków. 

3. Pierwszą Radę Fundacji tworzą Fundatorzy. Następnych członków Rady, na miejsce osób, 
które przestały pełnić tę funkcję lub dla rozszerzenia składu Rady, powołuje Rada. 

4. Członkostwo w Radzie Fundacji ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji z członkostwa lub 
śm ierci członka Rady. 

5. W szczególnie uzasadnionych przypadkach odwołanie człon.ka Rady może nastąpić w 
wyniku uchwały podjętej jednogłośnie przez pozostałych członków Rady Fundacji. 

6. Członkowie Rady Fundacji: 

l) nie mogą być skazani wyrokiem prawomocnym za przestępsnivo umyślne ścigane z 
oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe; 

2) mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji w tym organie zwrot uzasadnionych 
kosztów lub wynagrodzenie w wysokości nie wyższej niż przeciętne miesięczne 

wynagrodzenie w sektorze przedsiębiorst\:v ogłoszone przez Prezesa GUS za rok 
poprzedni; 

3) są zobowiązani, z chwilą powołania, do złożenia oświadczenia o niekaralności oraz o 
niepozostawaniu w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu, braku pokrewieństwa, 
powinowactwa i podległości z tytułu zatrudnienia wobec członków zarządu; 

4) nie mogą być członkami Zarządu Fundacj i ani pozostawać z nimi w związku 

małżeńskim. we wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub 
podległości służbowej. 

7. W razie oddelegowania człon.ka Rady Fundacji. za jego zgodą, do Zarządu Fundacji. lub 
nawiązanfa przez członka Rady Fundacji stosunku pracy z Fundacją - członkostwo takiej 
osoby w Radzie Fundacji ulega zawieszeniu, odpowiednio na czas pełnienia funkcji lub 
trwania stosunku pracy. 

8. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczącego Rady. Przewodniczący Rady kieruje 
pracami Rady, reprezentuje ją na zewnątrz oraz zwołuje i przewodniczy zebraniom Rady. 

9. Rada Fundacji zbiera się co najmniej raz w roku. 

10. Radę Fundacji zwołuje Przewodniczący Rady z własnej inicjatywy albo na wniosek 
Zarządu lub członków Rady. 

11 . Rada Fundacji w celu wykonania swych zadań jest uprawniona do: 

I) żądania od Zarządu Fundacji przedstawienia wszelkich dokumentów dotyczących 
działalności Fundacji, 

2) dokonywania rewizji majątku oraz kontroli finansowej Fundacji. 
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§8 

Do Rady Fundacji należy: 

I) powoływanie i odwoływanie Prezesa, Wiceprezesów i Członków Zarządu. 

2) podejmowanie decyzji o zatrudnieniu Prezesa, Wiceprezesów i Członków Zarządu 
oraz ustalanie ich wynagrodzenia, 

3) zatwierdzenie bi lansu, podejmowanie uchwał w sprawach rocznych sprawozdań Zarządu 
działalności Fundacji oraz udzielenie Zarządowi i jego członkom absolutorium. 

4) uchwalan ie statutu i jego zmian, 

5) wyrażanie zgody na dokonywanie przez Zarząd czynności przekraczających zakres 
~wykłego zarządu, 

6) sprawowanie kontroli nad działalnością Zarządu i jednostek wewnętrznych Fundacji. 

7) wytyczanie głównych kierunków działalnośc i Fundacj i, 

8) nadzór nad działalnością Fundacj i, 

9) delegowanie członka Rady Fundacji do pełnienia obowiązków w Zarządzie, 

l O) ustanawianie odznak, medali. tytułów honorowych i pr.cyznawanie ich wraz z innymi 
nagrodami i wyróżnieniami, osobom fi zycznym i prawnym, zasłużonym przy realizacji 
celów Fundacji. 

§9 

1. Zarząd składa się z 3-7 członków, w tym Prezesa Zarządu i dwóch Wiceprezesów, 
powoływanych przez Radę. 

2. Członkowie zarządu nie mogą być osobami skazanymi prawomocnym wyrokiem za 
przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 

3. Członkowie zarządu z chwilą ich powołania w skład tego organu są zobowiązani do 
złożenia oświadczenia o niekara lności. 

§ 10 

l. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. Do Zarządu należy 

podejmowanie uchwał i wszelkich działań w imieniu i na rzecz Fundacji, jakie nie są 
zastrzeżone dla Rady. 

2. Do Zarządu należą w szczegó lności sprawy: 

1) opracowywanie projektów wieloletnich i rocznych planów działania oraz planów 
finansowych. 

2) kierowanie działalnością Fundacji zgodnie z jej celem, statutem i obowiązującymi 
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przepisami prawa, 

3) zaciąganie zobowiązań i zawieranie wnów, 

4) przyjmowanie darowizn, spadków, zapisów, 

5) tworzenie biur lub innych jednostek organizacyjnych, niezbędnych dla realizowania 
celów statutowych Fundacji oraz ustalenie ich regulaminów działania. 

6) określenie zasad wynagradzania pracowników Fundacji , 

7) sporządzanie i przedstawianie rocznych sprawozdań z działalności Fundacji Radzie 
Fundacji . 

SKŁADANIE OŚWIADCZEŃ WOLI 

§ 11 

Oświadczenia woli w imieniu Fundacji, w tym w zakresie praw i obowiązków majątkowych 
Fundacji, składa Prezes Zarządu działający samodzielnie, każdy z Wiceprezesów Zarządu 
działający samodzielnie, dwaj z pozostałych Członków Zarządu działający łącznie albo jeden 
Członek Zarządu łącznie z pełnomocnikiem działającym w granicach udzielonego 
umocowania. 

MAJĄTEK FUNDACJI 

§ 12 

1. Majątek Fundacji stanowi kwota 1000,- (słownie : jeden tysiąc złotych), zwana funduszem 
założycielskim, przyznana Fundacji przez Fundatorów w oświadczeniu ,,voli o 
ustanowieniu Fundacji. Majątek ulega zwiększeniu o nieruchomości i ruchomośc i nabyte 
przez Fundację oraz uzyskane dalsze środki rzeczowe i finansowe. 

2. Dochodami Fundacji zwiększającymi jej majątek są zwłaszcza: 

I) środki finansowe (dotacje) przekazane przez osoby prawne, 

2) darowizny, spadki i zapisy. 

3) odsetki od lokat kapitałowych i papierów wartościowych, 

4) środki pochodzące ze sponsoiingu, 

5) dochody z działalności gospodarczej, 

6) inne wplyv.,y i dochody. 
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GOSPODARKA FINANSOWA 

§ 13 

Roczne sprawozdanie finansowe z działalności Fundacji jest przedstawiane Radzie Fundacj i w 
celu jego zatwierdzenia. 

§ 14 

Gospodarkę finansową i ewidencję księgową prowadzi Fundacja zgodnie z przepisami 
mającymi zastosowanie do fundacji jako osób prawnych. 

§ 15 

Fundatorowi nie służy prawo do wycofania kapitału wniesionego do Fundacji ani też roszczenia 
o zwrot środków finansowych związanych z poniesionymi kosztami i wydatkami. 

§ 16 

:abronione jest : 

I) udzielanie pożyczek lub zabezpieczanie zobowiązań majątkiem Fundacji w stosunku do jej 
członków. członków organów lub pracowników oraz osób, z którymi pracownicy pozostają 
w związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, 
pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z 
tytułu przysposobienia, opieki lub kw-ateli, zwanych dalej „osobami bliskimi"'; 

2) przekazywanie majątku Fundacji na rzecz jej członków, członków organów lub 
pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, 
w szczególności jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnje lub na preferencyjnych 
warunkach; 

3) wykorzystywanie majątku Fundacji na rzecz członków, członków organów lub 
pracov,ników oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, 
chyba że to wykorzystanie bezpośrednjo wynika ze statutowego celu Fundacji: 

4) dokonywanie zakupu na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w 
których uczestniczą członkowie organizacji , członkowie jej organów lub pracownicy oraz 
ich osoby bliskie. 
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BIURO FUNDACJI 

§17 

1. Dla obsługi Rady Fundacji i Zarządu może powstać Biuro Fundacji. 

2. Biuro Fundacji jest podporządkowane Prezesowi Zarządu. 

ZMIANA STATUTU 

§ 18 

l. Zmjana Statutu nie może dotyczyć istotnych celów Fundacji. 

2. Uchwałę o zmianie Statutu podejmuje Rada Fundacji na wniosek Zarządu. 

3. Zmiany Statutu wchodzą w życie po dopełnieniu wymagań przewidzianych w Ustawie o 
fundacjach. 

LIKWIDACJA FUNDACJI 

§ 19 

I. Uchwałę o likwidacji Fundacji na skutek zreaUzowania celów lub wyczerpania środków 
majątkowych na wniosek Zarządu podejmuje Rada Fundacji bezwzględną większością 
głosów w obecności co najmniej 2/3 członków Rady. W uchwale tej wyznacza się 

likwidatora majątku Fundacji. 

2. Zarząd Fundacji jest obowiązany wystąpić do Rady o l ikwidację Fundacji w przypadku, 
gdy jej majątek nie wystarcza na pokrycie zobowiązań. 

3. Uchwałę o likwidacji Fundacji i sposobie wykorzystania pozostałych środków 

majątkowych Zarząd przekazuje ministrowi nadzorującemu Fundację. 

§ 20 

Środki majątkowe i finansowe pozostałe po likwidacji Fundacji przechodzą. na cele opieki i 
pomocy społecznej wskazane przez Fundatorów. 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

§ 21 

Statut wchodzi w życie z dniem 1.09.2025 r. 

IO 



Statut w niniejszym brzmieniu uwzględnia zmiany wprowadzone Uchwałą m 1/2026 Rady 
Fundacji .,ARKADIA'" w Toruniu z dnia 19.02.2026 r. 
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