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Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.]
Załącznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji do 
Wspomaganej Społeczności Mieszkaniowej 
„Arkadia”

Umowa najmu mieszkania 
we Wspomaganej Społeczności Mieszkaniowej „Arkadia”
Nr …


zawarta w Toruniu w dniu ……………….

pomiędzy:
Fundacją Arkadia, ul. Młyńska 2-4, 87-100 Toruń, NIP 8791748028,
reprezentowaną przez: 
………………………………………………….… – …………
……… …………………………………………….– …………
zwaną w dalszej części Umowy „Wynajmującym”, 


a 


………………………………………………………………………. PESEL: ………………………………
legitymującym/ą się dowodem osobistym seria …………….  numer …………….
zwanym/ą dalej „Mieszkańcem”,
reprezentowanym samodzielnie/przez opiekuna prawnego[footnoteRef:1] (niepotrzebne skreślić)
………………………………………………………………………. PESEL: ……………………………… [1:  Należy załączyć dokument uprawniający do prawnej reprezentacji
] 

legitymującym/ą się dowodem osobistym seria …………….  numer …………….
Zwanego w dalszej części umowy „Opiekunem prawnym”.

Mieszkaniec oświadcza, że posiada orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności oraz decyzję ustalającą poziom potrzeby wsparcia wydaną przez Wojewódzki Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności w …………….. z dnia ………….. r., znak: ………………, z wynikiem ………… punktów.

Umowa jest zawierana w związku z realizacją przez Fundację Arkadia projektu „WSM Arkadia” w ramach programu PFRON „Wsparcie mieszkańców wspomaganych społeczności mieszkaniowych dla osób z niepełnosprawnościami”.


§ 1 Przedmiot umowy

Wynajmujący oświadcza, że jest właścicielem lokalu mieszkalnego nr ….. o pow. 36,54 m2 składającego się z pokoju z aneksem kuchennym i łazienki (dalej „Lokal”), będącego częścią budynku Wspomaganej Społeczności Mieszkaniowej „Arkadia” (dalej „WSM”) zlokalizowanej w Toruniu przy ul. Skłodowskiej-Curie 84B.



§ 2 Przekazanie Lokalu i data zamieszkania

1. Wynajmujący oddaje Mieszkańcowi do używania Lokal wraz z wyposażeniem, zgodnym z załącznikiem nr 1 do niniejszej Umowy.

2. Mieszkaniec rozpocznie zamieszkiwanie w Lokalu w dniu ………………….. r. (dalej: „Data rozpoczęcia zamieszkiwania”).


3. Wydanie Lokalu następuje protokolarnie w dacie rozpoczęcia zamieszkiwania.

4. Mieszkaniec nie może podnajmować Lokalu ani przekazywać go innym osobom w użytkowanie.


§ 3 Opłaty i kaucja

1. Mieszkaniec wnosi opłaty za zamieszkanie w Lokalu zgodnie z miesięcznym dokumentem księgowym wystawianym przez Wynajmującego.

2. Opłatę za pobyt w WSM należy wnosić z góry do 10. dnia każdego miesiąca na konto Wynajmującego: 21 1090 1506 0000 0001 4665 4197.

3. Opłaty, o których mowa w ust. 1, obejmują w szczególności koszty funkcjonowania WSM ponoszone przez Mieszkańca, tj.:

a) opłaty stałe, w tym m.in.:

· dzierżawa terenu,
· podatek od nieruchomości,
· ubezpieczenie nieruchomości,
· obsługa techniczna,
· utrzymanie czystości w częściach wspólnych,
· odpady komunalne,
· Internet,
· alarm i zabezpieczenie budynku,
· inne wskazane w zestawieniu opłat;

b) opłaty zmienne, w tym w szczególności:

· energię elektryczną,
· wodę i ścieki proporcjonalnie do liczby mieszkańców WSM.

4. Szczegółowy wykaz i sposób naliczania opłat, o których mowa w ust. 2, określa „Zestawienie opłat za zamieszkiwanie w WSM”, stanowiące załącznik nr 2 do niniejszej Umowy.

5. Koszty świadczenia usług wspomagających, o których mowa w programie PFRON „Wsparcie mieszkańców wspomaganych społeczności mieszkaniowych dla osób z niepełnosprawnościami”, finansowane są ze środków PFRON na podstawie odrębnej umowy o dofinansowanie zawartej pomiędzy Wynajmującym a PFRON. Usługi nieuwzględnione w programie mogą być finansowane ze środków własnych mieszkańca.

6. Łączne miesięczne koszty ponoszone przez Mieszkańca z tytułu zamieszkiwania w WSM, obejmują opłaty, o których mowa w ust. 2 oraz zostały określone w załączniku nr 2 do Umowy.

7. Opłaty stałe i zmienne będą dzielone proporcjonalnie do liczby mieszkańców WSM zamieszkujących budynek w danym miesiącu.

8. Osoby nowo przyjęte opłacają koszty miesięczne proporcjonalnie do liczby dni zamieszkania.

9. Tytułem zabezpieczenia roszczeń Wynajmującego z tytułu niniejszej Umowy, Wynajmujący pobiera kaucję w wysokości 1000 zł, płatnej w ciągu 3 dni od daty podpisania umowy najmu na konto: 88 1090 1506 0000 0001 6180 7301.

10. Kaucja podlega zwrotowi w terminie 30 dni od dnia opróżnienia Lokalu przez Mieszkańca i przekazania go w stanie niepogorszonym, z uwzględnieniem normalnego zużycia oraz po potrąceniu ewentualnych wymagalnych należności wobec Wynajmującego.

11. Opłaty, o których mowa w § 3, mogą ulec zmianie w przypadku zmiany przepisów prawa, cen usług lub kosztów utrzymania Lokalu i WSM.

12. Zmiana opłat polegająca na aktualizacji Zestawienia opłat (załącznik nr 2) nie stanowi zmiany niniejszej Umowy i nie wymaga zawarcia aneksu.

13. W razie opóźnień w opłatach za pobyt w WSM Wynajmujący nalicza odsetki ustawowe.

14. Długotrwałe zaległości w opłatach mogą stanowić podstawę do wypowiedzenia Umowy zgodnie z § 7, po wcześniejszym pisemnym wezwaniu Mieszkańca do zapłaty z wyznaczeniem dodatkowego terminu.





§ 4 Czas trwania umowy

1. Umowa zostaje zawarta na okres 1 roku od dnia …….…. r. do dnia ………………… r./na czas nieokreślony[footnoteRef:2]. [2:  Niepotrzebne skreślić] 

2. W przypadku zawierania drugiej umowy z tym samym Mieszkańcem, po upływie pierwszego roku zamieszkiwania, Umowa może zostać zawarta na czas nieokreślony. 
3. Po upływie okresu, na jaki zawarto Umowę na czas określony, Umowa wygasa, chyba że Strony postanowią inaczej, zawierając nową Umowę.

§ 5 Dane o potrzebie wsparcia i IPW

1. Dane dotyczące poziomu potrzeby wsparcia Mieszkańca, o którym mowa we wstępie Umowy, przechowywane są w dokumentacji Wynajmującego.
2. Zakres wsparcia udzielanego Mieszkańcowi w WSM określa Indywidualny Plan Wsparcia (IPW), opracowany w pełnym udziale Mieszkańca i aktualizowany zgodnie z potrzebami.


§6 Obowiązki Mieszkańca

1. Mieszkaniec zobowiązuje się w szczególności do:
a) korzystania z Lokalu zgodnie z jego przeznaczeniem,
b) dbania o czystość i właściwy stan techniczny Lokalu oraz części wspólnych,
c) dbania o powierzone wyposażenie,
d) przestrzegania przepisów bezpieczeństwa, sanitarno-porządkowych i regulaminów obowiązujących w WSM,
e) umożliwienia wejścia do Lokalu w sytuacji awarii,
f) niewprowadzania znaczących zmian w Lokalu bez pisemnej zgody Wynajmującego,

2. Do obowiązków Mieszkańca należy w szczególności bieżąca konserwacja i drobne naprawy sprzętów i mebli udostępnionych mu do użytkowania:

3. Mieszkaniec zobowiązany jest do finansowego pokrycia szkód w wyposażeniu Lokalu oraz części wspólnych WSM powstałych z jego winy lub z winy osób przez niego zaproszonych poprzez zakup nowego wyposażenia lub pokrycie kosztów naprawy.

4. Mieszkaniec jest zobowiązany do niezwłocznego zgłaszania Wynajmującemu awarii lub uszkodzeń, których usunięcie przekracza jego obowiązki, o których mowa w ust. 2.


§ 7 Wypowiedzenie Umowy przez Wynajmującego

1. Wynajmujący może wypowiedzieć Umowę ze skutkiem natychmiastowym, gdy Mieszkaniec – pomimo wcześniejszego wsparcia i prób rozwiązania trudności – nadal w sposób istotny nie wywiązuje się z obowiązków wynikających z Umowy i Regulaminu Organizacyjnego WSM.
2. Wypowiedzenie umowy może nastąpić także w sytuacji pogorszenia stanu zdrowia mieszkańca skutkującego zagrożeniem życia, przy jednoczesnym braku możliwości świadczenia odpowiedniego zakresu wsparcia w WSM.
3. Wypowiedzenie jest przekazywane Mieszkańcowi w formie dla niego zrozumiałej.
4. W dokumencie wypowiedzenia Wynajmujący wskazuje Mieszkańcowi termin opuszczenia Lokalu.

§ 8 Wypowiedzenie Umowy przez Mieszkańca

1. Mieszkaniec lub jego opiekun prawny może wypowiedzieć Umowę najmu zawartą na czas nieokreślony bez podawania przyczyny, z zachowaniem miesięcznego okresu wypowiedzenia. Wymagana jest pisemna forma rezygnacji.
2. Umowa zawarta na czas określony może zostać rozwiązana za pisemnym porozumieniem stron.

§ 9 Egzemplarze umowy

Umowę sporządza się na piśmie w dwóch egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 

§ 10 Zmiana Umowy

Zmiany w postanowieniach niniejszej Umowy, z wyłączeniem zmian Zestawienia opłat, o którym mowa w § 3 ust. 3, wymagają zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 11 Przepisy końcowe

Do spraw nieuregulowanych w niniejszej Umowie, a dotyczących funkcjonowania Lokalu i Wspomaganej Społeczności Mieszkaniowej stosuje się odpowiednio obowiązujące przepisy Kodeksu cywilnego oraz inne obowiązujące przepisy.
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